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No més de abril, os supervisores do periodo diurno e noturno destacaram 114 colaboradores no total, com

a avaliacdo maxima nos guesitos comprometimento, apresentacdo pessoal e atendimento. Importante que

todos tenham dos seus lideres um retorno sobre o desempenho e desenvolvimento do seu trabalho, para

gue possam continuar sempre em evolucao, permitindo-se novos desafios e crescimento na carreira.
ABGAIL DE MORAIS POEIRA GENIZAURA GENILDA DE OLIVEIRA  MARIA DE LOURDES DA SILVA
ADRIANO RIBEIRO DOS SANTOS GEOVAR ALVES DA CRUZ MARIA DE SANTANA NETA
ALDO FELIX DE ARAUJO GERSON CLAYTON DOS SANTOS MARIA FIRMINO DA SILVA
ALEX VENANCIO DE LIMA GILENO FERNANDES ALVES MARIA ILKA PEREIRA DA SILVA
ALEXSANDRE ALVES DA SILVA GIOVANI MACHADO DE ALMEIDA MARIA [VONILDA SILVA E SOUZA
ALFEU BENTO JOAO GIVALDO JOSE DOS SANTOS MARIA LANUSA FERREIRA
ALZINEIA DA CRUZ LIMA HELIO NORONHA DOS SANTOS MARIA MARTINS DE LIMA
AMARA NAZARE DA SILVA HENRIQUE AQUINO MACHADO MARIA PERPETUA REIS DE ABREU
ANA LUCIA ANDRADE DA SILVA ISABEL PEREIRA DE F. ROCHA MARIA SOCORRO SILVA JESUS
ANA LUCIA S. DOS SANTOS IVANA JESUS DOS SANTOS NATANAEL PEREIRA COSTA
ANDERSON RODRIGUES DE MORAIS  IVANILDO JOAO DA SILVA NEUMA LIBERATO DOS SANTOS
ANDRE ALVES DE SOUZA JANE KARINA DOS S. OLIVEIRA ORLANDO FERREIRA DA SILVA
ANDRE LUIZ DA SILVA JANILSON CRUZ DA SILVA ORLANDO R. DOS SANTOS
ANDRESA CRISTINA NASCIMENTO JOAO DE PAULA BARBOSA PALOMA CORREIA FABRIN
ANTONIO DE SOUZA MACEDO JOSE CARLOS DE OLIVEIRA PATRICIA COSTA DE ARAUJO
ANTONIO VEIGA MACHADO JOSE EDSON DA SILVA PEDRO MACEDO DOS SANTOS
APARECIDO GOMES JOSE GONCALO RAMOS QUITERIA GOMES DOS SANTOS
ARLEINE LADISLAU PEREIRA JOSE IVANILDO CARDOSO AGUIAR  RAIMON ARAUJO DOS SANTOS
AURICELIA VIEIRA DE OLIVEIRA JOSE REINALDO ALVES REGINA ELENA BRUZZA FERREIRA
CARLOS AUGUSTO M. DA SILVA JOSIELE APARECIDA DA SILVA RENATA KELLY CRISTINA XAVIER
CARLOS AUGUSTO VILA NOVA JULIANA DA SILVA OLIVEIRA ROBERTO DE OLIVEIRA PEREIRA
CECILIA MAIA DOS SANTOS DIAS JUSSEANE DE ANDRADE SANTOS RODRIGO KISIK SERRALHEIRO
CINTIA ROSA F. DE OLIVEIRA JUVENAL BORGES DOS SANTOS ROSANGELA AP. FERREIRA
CLAUDIO ROCHA NASCIMENTO LEIDIANE ALVES SANTOS ROSANGELA LOPES DOS SANTOS
CLAUDIVINO MOREIRA BRAGA LENILTON DOS SANTOS SOUZA ROSEMARY DOS DA CONCEICAO
DANIELE CRISTINA DE OLIVEIRA LUCIENE SAMPAIO SANTOS RUBENILDA VERAS DE OLIVEIRA
DOMINGAS CARVALHO DA CUNHA LUCINETE SOUZA GUIMARAES SERGIO AUGUSTO R. AVENTURA
EDILSON BATISTA DE ANDRADE LUCIVALDO BATISTA DE ARAUJO SILVANA MARIA LOPES DA SILVA
EDIVALDO MANOEL BARRETO LUIS PEREIRA DE OLIVEIRA SIMONE MARIA ROSA
ELAINE CRISTINA LOPES LUZINETE DA SILVA SONIA RENATA B. DA SILVA
ERIC AIRES DE CASTRO MARCIA REGINA ESTEVAO TEREZA LOPES NASCIMENTO
FABIANO SEVERINO DA SILVA MARCOS ANTONIO DA SILVA TEREZINHA DO P. RIBEIRO
FELIZ JOSE B. DOS SANTOS MARCOS ROBERTO A. FRANCO TIAGO JOSE DE FREITAS
FERNANDA BEATRIZ ALVES MARIA ANTONIA DE FRANCA VALDEMIR ROSA DA SILVA
FRANCIELE CRISTINA ALVES LUIZ MARIA AP. N. FERNANDES VANUSA FERREIRA ALVES
FRANCISCO DE ASSIS D. DE SA MARIA APARECIDA SOARES VERILDA DA CONCEICAO SOARES
FRANCISCO RIBEIRO DA COSTA MARIA AYRES CARDOSO SANTOS WILLIAM DIAS
GENIVALDO PEDRO VAZ MARIA DA CRUZ CARVALHO WILLIAM OLVEIRA DOS REIS
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um significado especial, pois
traz o conceito da ressurreicdo,
de uma nova vida, de um novo
vigor, ou simplesmente de um
novo comeco. Existe uma palavra japonesa -
Henko - que possui este sentido e se refere a
uma mudanca transformadora na qual ndo ha
possibilidade de retornar ao estado inicial.
Em muitos casos, representa um avanco
muito grande em nosso crescimento pessoal
e uma prova de gue somos capazes de
apostar em nds mesmos, refletindo precisa-
mente esse ato de coragem. Falamos desse
ponto de inflexdo que nos eleva acima do
medo e das preocupacodes, transformando
nossas atitudes. Ter a capacidade de transfor-
mar, evoluir, avancar e expandir o nivel de
consciéncia € a chave para superar obstacu-
los, dissolver o desanimo e emergir fortaleci-
do das situacdes gque surgem. Muitas das
nossas dificuldades seriam resolvidas se
apresentassemos uma mudanca transforma-
dora em nossas vidas. O problema ¢ gue na
maioria das vezes nao estamos dispostos,
nao sabemos como fazé-lo ou temos medo
do novo, sentimos fragueza diante do de-
sconhecido, do que ndo podemos prever, o
gue escapa do nosso controle. Assim, aca-
bamos consumidos e emocionalmente es-
gotados porque escolhemos nos aconchegar
e manter nosso lugar em vez de abracar a
mudanca. Procurar entender uma visao difer-
ente da que temos, uma nova leitura ou outr
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uma nova leitura

spectiva sobre uma situacao.
Nesse sentido, pode haver
muitas razdes para a transfor-
macao, mas € necessario ter a
convicgdo, o desejo, a motivacdo. Podemos
pensar gue nossa Vvisao da realidade esta cor
reta e que o mundo deve se comportar de
acordo com nossos conceitos. No entanto,
como podemos ter tanta certeza? Nao ¢é ver-
dade gue, no mesmo evento, duas pessoas
possam observa-lo e explica-lo de maneira
diferente? Cada um de nds constroi e tra-
balha com a prépria realidade particular, indi
vidual e dificilmente intercambiavel. Portanto,
por que nao investigar outras visdes? Nao é
facil, & verdade. Questionar nossa visao do
mundo ndo é algo alcancado em um curto
espaco de tempo e, de fato, ndao ficaremos
satisfeitos até que estejamos em harmonia
com nossa hatureza, que ¢ desprovida de
preocupacdes, medos e distorcdes. Assim, o
verdadeiro bem-estar s6 é possivel depois de
uma mudanca transformadora. E um exer-
cicio de coragem em que nos encaramos,
nosso conforto, os esquemas que construi-
mos ha anos, as ideias que um dia facilitaram
nossas vidas. Nesse sentido, somos o opo
nente mais complicado, mas também o que
tem mais ensinamentos e 0 gque nos oferece a
possibilidade de nos empoderarmos. Final-
mente, embora a mudanca seja uma constan-
te em nosso universo, e estar ciente, disso nos
ajuda a evoluir, o importante é iluminar os



caminhos que nos servem para crescer,
usando o que aprendemos e com o espirito
de tudo que podemos descobrir. Ressureicao
transformadora.
Precisamos todos enxergar dentro de nds
mesmos este poder de se renovar, assim

e crescimento, mudanca

e sair fortalecido de situagdes contrarias,
adversas. Somos feitos e preparados para
mudancas, mas precisamos da coragem e
motivacdo para enfrentar o desconforto e
nos transformarmos em algo melhor, mais
capaz e evoluido. Boa Pascoa a todos!

como nos ensina a fé. Nao desanimar, crescer

~— Fazer o bem faz bem
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A RS Servicos promove diversas acdes sociais, como
distribuicdo de leite em po6 aos colaboradores com filhos
menores de 5 anos, assisténcia a diversas instituicdes
beneficentes, dentre elas o Instituto Luz do Amanha e o
Instituto Pequenos Anjos, que em breve nos farac uma
visita na nova sede e conhecerdao todos os
departamentos. Nos da RS valorizamos cada momento
com essas criangas gue tanto nos fazem pensar no valor
de cada instante, cada segundo que passamos no
§ trabalho, com a familia e amigos. 4
~ Carta para a RS N
=] S&o Paulo 01 de margo de 2019
== Gratidao! Empresa RS.
Estimada empresa, com essas palavras eu me despeco de
vocés e aproveito para lhe agradecer também. Com vocés
nesses 10 anos, aprendi muito e nunca terei palavras ou
gestos suficientes para lhe agradecer a incrivel jornada que
vocés me proporcionaram. Me despeco muito orgulhosa
By com o dever cumprido e muito feliz de fazer parte dessa
e _-;;';:""E E::'uh\__‘g':i‘}: p _={ empresa. Agradeco por todas as conquistas que
-E:“"_ﬁw;\ e d .. X alcancamos juntos, por todas as dificuldades que
f»ﬁ v S ;ﬁ”’gg@i =¥l conseguimos superar. Desejo mais sucesso, gque a empresa
M,;-w"" o T <] RS possa continuar firme e forte na caminhada. Muito
33”‘”‘50!\, Efa;w"@bf «~ x4 obrigado RS, obrigado pela equipe interna também, se
A goa 2 Fx“’f resumisse em uma palavra seria gratidao.
D Com carinho, Lourdeniz.
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~ Aumento na equipe de Atendimento \
Com o objetivo de atender cada dia melhor os clientes internos e externos, ampliamos os
quadros do Departamento Comercial e do Departamento Pessoal. Damos as boas-vindas
para as novas Assistentes Comerciais, Camila Morais e Evelin Deus, assim como para o
motoboy Emerson Luiz. O investimento no apoio administrativo visa reforcar a prioridade
do atendimento cordial, eficiente e rapido para todos os nossos colaboradores e clientes.

CAMILA EVELIN
MORAIS DEUS
|
Assistente | Assistente
Comercial b ‘ Comercial
J
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~ Destaques do Més

“,
Tamires Oliveira, Ana Qliveira, Eliene Sales, Alex Lima, Cassia Dantas,
Posto Corp Lab Posto Corp Lab Posto Corp Lab 4. Carla Valéria Planus
Conceigac Araujo, Milton Aparecido,
Bonilha Advogad Cond. Angelica
Juvenal Borges, Tiago Freitas, Katia Delfina, Maria Firmino, Maria M
Cond. Caboreé Cond. Caboré LLoyd Luvata Travel
Maria Ap. Silva, Fabiana Figu
Dominium Stock Sp Ma
Samara Silva César Maciel,
E.,up Toons Arrmarint Jomarca
. .
Dia da Mentira (01/04) \E Rs ) Pascoa (21/04)
Dia Mundial da Saude (07/04) Tiradentes (21/04)

Sexta-feira Santa (19/04)
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Descobrimento do Brasil (22,/04)
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